
Załącznik nr 3 

ZASADY KWALIFIKACJI NA WYJAZDY ZA GRANICĘ W RAMACH 

PROGRAMU ERASMUS+ KA 131 – NAUCZYCIELE oraz ADMINISTRACJA 

 

1. Kwalifikacji na wyjazdy dokonuje Uczelniana Komisja Kwalifikacyjna ds. Wyjazdów 

Zagranicznych Pracowników UEK. 

2. Według zaleceń Narodowej Agencji Programu Erasmus+ kandydatury kadry 

posiadającej krótszy staż pracy oraz osób, które ubiegają się o wyjazd po raz pierwszy, 

będą traktowane priorytetowo.  

3. W ramach ogłoszonego konkursu, pracownik aplikuje do jednej wybranej uczelni 

partnerskiej. 

4. W przypadku uzyskania jednakowej liczby punktów, pierwszeństwo w kwalifikacji 

będą miały osoby po raz pierwszy aplikujące lub z mniejszą liczbą wyjazdów z 

programu Erasmus+. 

5. Od kandydatów wymaga się znajomości języka obcego, w którym prowadzone będą 

zajęcia dydaktyczne na poziomie nie niższym niż B2 w skali CEFR, chyba, że w 

umowie międzyinstytucjonalnej z uczelnią partnerską, znajduje się wymóg wyższego 

poziomu znajomości języka obcego.  

6. Ostateczny termin realizacji wyjazdu przyznanego w ramach edycji 2025 upływa 31 

maja 2027. 

7. Pracownikowi przysługują maksymalnie 2 wyjazdy z programu Erasmus+ w ciągu 

danego roku akademickiego. 

8. Warunkiem wzięcia udziału w kwalifikacji jest wykorzystanie uprzednio przyznanych 

wyjazdów lub złożenie w BPZ dokumentów (skierowania/wniosku na wyjazd) 

rozpoczynających procedurę ich realizacji.    

9. Jeżeli w danym procesie kwalifikacji pula środków otrzymanych z programu Erasmus+ 

wystarczy dla pokrycia kosztów wyjazdów wszystkich aplikujących osób, będą brane 

pod uwagę tylko kryteria podstawowe.  

10. W sytuacji, gdy pula środków nie wystarcza na sfinansowanie wyjazdów wszystkich 

aplikujących, będą brane pod uwagę również kryteria dodatkowe. Oceny na podstawie 

tych kryteriów dokonują Członkowie Uczelnianej Komisji Kwalifikacyjnej ds. 

Wyjazdów Zagranicznych Pracowników Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie.  

11. W przypadkach, gdy dokonanie rozstrzygnięcia nie jest możliwe na podstawie 

kryteriów oceny (identyczny wynik dwóch lub większej liczny wniosków), decyzję o 

kwalifikacji na wyjazd dokonuje Komisja Kwalifikacyjna ds. Wyjazdów Zagranicznych 

Pracowników UEK. 

12. W sytuacji zwolnienia części środków, np. z powodu rezygnacji z wyjazdu 

zakwalifikowanych osób, przeznacza się je na dofinansowanie wyjazdów osób, które 



nie zostały zakwalifikowane wcześniej. O kwalifikacji decyduje kolejność na liście 

rankingowej.    

13. Na etapie procesu rekrutacji kandydaci mogą zostać poproszeni przez Uczelnianą 

Komisję Kwalifikacyjną ds. Wyjazdów Zagranicznych Pracowników UEK o 

udostępnienie dokumentacji związanej z działaniami wskazanymi w formularzu 

aplikacyjnym. 
 


