
Pracownicy administracji – edycja 2025 

KRYTERIA FORMALNE WYJADÓW ZA GRANICĘ W RAMACH PROGRAMU ERASMUS+ 

KA131 -  

 

1. Zatrudnienie w UEK minimum 1 rok na podstawie umowy o pracę. 

2. Zgoda bezpośredniego przełożonego na wyjazd (w systemie Webcon). 

3. Uzupełniony oraz podbity pieczęcią i podpisany odręcznie przez uczelnię partnerską 

dokument Mobility Agreement. 

4. Znajomość języka obcego związanego z wyjazdem na poziomie minimum B2. 

5. Terminowe złożenie wniosku kwalifikacyjnego w systemie Webcon wraz z wymaganymi 

dokumentami.  

KRYTERIA MERYTORYCZNE WYJADÓW ZA GRANICĘ W RAMACH PROGRAMU 

ERASMUS+ KA131 

Kryteria podstawowe wyliczane przez system:  

1. Staż pracy w UEK 

2. Liczba przyznanych od 1 stycznia 2022 wyjazdów z programu Erasmus+ KA131 oraz KA171 

(zrealizowanych i do zrealizowania). 

3. Informacja, czy od 1 stycznia 2022 wnioskodawca przebywał w ramach Programu Erasmus+ 

na wybranej w bieżącej edycji programu uczelni. 

4. Działania, potwierdzone certyfikatem, na rzecz podniesienia kompetencji zawodowych w 

okresie od 1 stycznia 2022. 

Kryteria dodatkowe oceniane przez komisję:  

1. Oczekiwane efekty wyjazdu 

2. Działania na rzecz umiędzynarodowienia Uczelni od 01 stycznia 2022. 


